Fact Sheet

B Daten & Fakten

Firmenname: P.A.C. GmbH
Geschaftsfiihrung: Lukas Weimann (geb. 1988),

= B.A.U.M. -Preistrager KMU; 4x4 Preis Kategorie ,Vielfalt".

¢ RIECTO

P.A.C Green F i Branche: Textil, Herstellung und Vertrieb
EEL N y Firmensitz: P.A.C. GmbH, Dublinstraf3e 2, 97424 Schweinfurt,
" Tel.: 09721 75975-0; E-Mail: info@pac-original.de
Grindung: 2012
Handelsregister: Registergericht: Amtsgericht Schweinfurt HRB6514
Anzahl Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Schweinfurt: Team von rund 80 Mitarbeitenden
Webseite: www.pac-original.de
Eingetragene Marken: P.A.C.
Sortiment/ Produktsparten/Kollektionen: P.A.C. entwickelt und vertreibt funktionale
Textilaccessoires ,von Kopf bis Ful3": Head- & Neckwear (u. a. Multifunktionstlicher, Headbands,
Caps/Hats), Funktionssocken, Handschuhe und Knitwear (Strickm(itzen, Stirnbdnder, Neckwarmer,
Schals). Unsere Kollektionen sind auf Einsatzbereiche wie Running, Trekking, Skiing, Bike,
Outdoor und Lifestyle ausgerichtet — mit Fokus auf Komfort, Funktion und Design. Erganzend realisiert P.A.C.
ausgewdhlte Custom- und Co-Branding-Projekte fiir Marken und Unternehmen mit Kunden wie VAUDE,
Warth, Audi, Red Bull. Handelspartner sind v.a. der stationare (Sport-)einzelfachhandel.
Technologien & Produktfeatures: P.A.C. arbeitet je nach Produktlinie mit funktionalen Technologien und Materialien, u. a.: ANTI
INSECT, UV-Schutz, sowie ausgewahlte Material- und Partnertechnologien (z. B. GORE-TEX®/Infinium™, PrimaLoft®, ViralOff® —
produktbezogen).
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Standorte, Produktion & Infrastruktur:

Der Hauptstandort ist die P.A.C. Green Factory in Schweinfurt. Dort bindeln wir definierte
Prozessschritte wie Entwicklung, Design, Zuschnitt, Naherei, Textildruck, Qualitidtskontrolle,
Verwaltung, Vertrieb, Marketing und Logistik. Pro Jahr verlassen rund 80.000 Sendungen das
Haus.

Die Produktions- und Logistikflachen umfassen ca. 6.000 m?, die Birofldchen ca. 1.200 m2. Die .
Hauptproduktion erfolgt in Europa - in drei eigenen Werken in Deutschland und Italien (je nach Produkt und Warengruppe).

Meilensteine & Auszeichnungen:

2012 - Start in einem Hinterhof als Zwei-Mann-Betrieb

2017 - Expansion, neuer Standort in Schweinfurt, Start Lebenshilfe-Projekt ,Mensch inklusive®
2018 - Design & Innovation Award fur P.A.C. Ocean Upcycling

2021 - 10 Mio. EUR -Investition und Umzug in neuen Firmensitz ,P.A.C. Green Factory” in
Schweinfurt — mit Platz fir max. 200 Mitarbeitende; Investition in neue Technologien wie 8 C-
Farbraumerweiterung, IT-Systeme

2023 - Bayerns Best 50; Bayerischer Mittelstandspreis; Sustainable Impact Award 3. Platz
WirtschaftsWoche/Handelsblatt; Sustainability Heroes Award KMU der Deutschen Gesellschaft flr
Qualitdtsmanagement; fur CEO Lukas Weimann 4x4 Preis Wirtschaftsjunioren Deutschland in der
Kategorie Vielfalt sowie B.A.U.M.|[Umwelt- u. Nachhaltigkeitspreis (KMU) =
2025 Auszeichnung als Blithender Betrieb (,,BlUhpakt Bayern®) - Bayerisches Staatsministerium ftr Umwelt und Verbraucherschutz
und RWS-Zertifizierung fr Merinowolle

Aktuell ist P.A.C. in 19 Landern auf dem Markt

Ausbildung

Anerkannter Ausbildungsbetrieb; aktuell rund zehn Ausbildungsstellen in mehreren Berufen: Kaufleute Marketingkommunikation;
Kaufleute fur Biuromanagement; Produktveredler Textil; Kaufleute im E-Commerce; Kaufleute fur Grof3-und AuRenhandels-
management Fachrichtung: AuRenhandel; Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung; Fachinformatiker; Fach-
richtung: Systemintegration; Mediengestalter Digital und Print (Gestaltung und Technik); Fachkraft flr Lagerlogistik (alle: m/w/d).

Stand: 25.03.2026, Verfasserin: Barbara Orlamiinder


http://www.pac-original.de/

Nachhaltigkeitskonzept P.A.C. Green Factory — wirtschaftlich, 6kologisch, sozial — in Stichpunkten:

1. Energie & Klimaziele

P.A.C. beteiligt sich an der Science Based Targets initiative (SBTi) und verfolgt das Ziel, Emissionen entlang der Wertschopf-
ungskette im Einklang mit dem 1,5°C-Pfad zu reduzieren (Zielhorizont 2030). Am Standort Schweinfurt unterstiitzen Photovoltaik
(750 kWp) mit Speicher, Energiemanagement sowie Strombezug aus erneuerbaren Quellen energieeffiziente Prozesse.

2. Ressourcenmanagement & Materialien

Wir setzen - produktbezogen ausgewiesen — auf Materialldsungen wie recycelte Fasern (z. B. PET-Recycling; recyceltes
Meeresplastik) sowie ausgewahlte nachwachsende Rohstoffe (z. B. Baumwolle/Bambus, je nach Produktlinie). Bei Farben und
Ausristungen arbeiten wir je nach Anwendung mit definierten Verfahren und Vorgaben; pflanzliche Farbstoffe (je nach
Produktgruppe); flr sensible Stoffgruppen gelten interne Spezifikationen (RSL). Kollektionen zu 100% PFC-frei (Stand: 2026).
Zielrichtung bis 2030: Den Anteil an Produkten mit Recyclingmaterial bzw. nachwachsenden Rohstoffen (z.B. Bambus, Wolle, Bio-
Baumwolle) weiter auszubauen (Zielkorridor: bis zu ca. 90% der Kollektionen).

3. Abfall, Recycling & Verpackung

Ausschussquote: < 2%.

Verwertung: Papierrecycling; B-Ware fur soziale Zwecke; Recycling von PET-Abfallen und Sublimationspapier mit regionalem
Verwerter. Verpackungsoptimierung: Einsatz FSC®-zertifizierter Kartonage ohne schwer 16sliche Kleber, weniger Kunststoff (z. B.
Verzicht auf Polybeutel), optimierte VerpackungsgréfRen sowie Umstellungen bei Komponenten wie Haken/Clips (je nach
Produkt/Anforderung). Richtwert: Uber 90 % des Abfalls in Schweinfurt werden recycelt.

4. Biodiversitat & Standortgestaltung
Am Standort Schweinfurt sind Uber 20% der Fldchen naturnah gestaltet. Auszeichnung: ,Blihender Betrieb” (Blihpakt Bayern).

5. Wertschépfung & Lieferkette

Ein grofRer Teil der Prozesskette wird am Standort Schweinfurt geblndelt (u. a. Entwicklung, Design, Druck, Zuschnitt, Naherei,
Logistik, Marketing). In der Entwicklung wie Fertigung liegt der Schwerpunkt auf Made in Germany/Europe. Erganzend arbeitet
P.A.C. je nach Produktgruppe mit ausgewahlten Partnern. Der Hauptstandort ist in der Mitte Deutschlands verkehrstechnisch
glnstig gelegen. Fur den Handel unterstitzt ein grofles NOS-Angebot und flexible Nachlieferung die Warenverfligbarkeit, was
Lagerrisiken reduzieren kann.

6. Team, Soziales & Ausbildung

P.A.C. arbeitet in einem diversen Team (u. a. mehrere Nationalitdten)
und kooperiert seit 2017 mit der Lebenshilfe Schweinfurt (u. a.
Naherei/Tischlerei, ,Mensch inklusive®). Zudem engagiert sich P.A.C.

Unsere Mission: Unter unserem Leitsatz
,Protect. Act. Care.” steht P.A.C. flr
funktionale Accessoires mit Style und
Verantwortung. Wir schiitzen vor Wind

sozial und gesellschaftlich (Spenden; Kooperationen wie mit der und Wetter und engagieren uns zugleich

LEBENSHILFE; Deutsche Krebshilfe, POW - Protect our Winters, fur den Schutz der Natur. Wir inspirieren
Sport-Sponsoring). Ausbildung in rund zehn Berufen . Fitnessraum, ergonomische zu Bewegung, Outdoor-Erlebnissen und
Arbeitsplatze, Dienstradleasing, Teamevents stehen dem Team zur Verfligung, eine einem aktiven Lebensstil. Und wir

handeln als Familienunternehmen
verantwortungsvoll — mit Respekt, einem
6. Ratings & Zertifizierungen (Auszug) starken Miteinander sowie durch

. ESG-Bewertung 'Very Good' (91/100) durch ImpactNexus 2024 Spenden und soziale Kooperationen,

o OEKO TEX® Standard 100 (produktbezogen) StwamitderEebenshilic:

o Mitgliedschaft im Bindnis fir nachhaltige Textilien (2017-2023)

. Seit 2025 RWS-Zertifizierung je nach Produktgruppe fir Merinowolle-
Produkte (Responsible Wool Standard)

Krankenzusatzversicherung wird angeboten.

Uber P.A.C. - Kurztext: Die P.A.C. GmbH ist ein mittelstandisches Familienunternehmen mit Entwicklung, Produktion und
Vertrieb von Textilaccessoires — Head- & Neckwear, Funktionssocken, Handschuhe und Knitwear. GeschaftsfUhrer Lukas Weimann
grindete das Unternehmen 2012 mit nur 23 Jahren. P.A.C. steht fir funktionale Accessoires ,von Kopf bis Fuf3” in Premium-
Qualitat - fur Sport, Outdoor und Alltag, von Running Uber Bike und Trekking bis Skiing und Lifestyle. P.A.C. steht flr Made in
Germany/Europe - die Hauptproduktion erfolgt in drei eigenen Werken in Deutschland und Italien. Ergdnzend realisiert P.A.C.
Custom Wear. Firmensitz ist die P.A.C. Green Factory in Schweinfurt. www.pac-original.de

Pressekontakt:
Barbara Orlamtnder | PR-Referentin | Biirozeiten: Mo-Fr 9-13 Uhr
P.A.C. GmbH | DublinstraRe 2 | 97424 Schweinfurt | Fon: +49 (0)972175975-23 | E-Mail: pr@pac-original.de
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